,—( UNION REP j—\

General Questions or Find your union rep and contact info at
— All Affected Grievance ) seiu73.org/epkreps
N L An all affected involves two or more members
2
O r_(MEMBER ACTION CENTER]ﬁ
IE Individual Call 312-787-5868
Z |_ G rieva nce or email mac@seiu73.org
% E L Hours are M-Th 9AM-5PM Friday 9AM-4PM )
)
D E IMEMBER ACTION CENTERI
& Call 312-787-5868
o Discipline/Investigatory C) or email mac@seiu73.0rg
Meetings .
o Hours are M-Th 9AM-5PM Friday 9AM-4PM
\_ J
e (_(OPA AND/OR EEOC/IDHR]_\
v Harassment For harassment or discrimination contact Office of
q and/or Prevention and Accountability (OPA) at 312-742-5672,
— Discrimination inform MAC if OPA does not take appropriate action. An

EEOC/IDHR charge may also be filed.
https://dhr.illinois.gov/filing-a-charge.html

SEIU

Stronger Together



https://seiu73.org/cpkdreps
https://seiu73.org/cpkdreps

(—[REPRESENTANTE SINDICALJﬂ

Encuentre a su representante sindical y
) informacion de contacto en seiu73.org/cpkdreps

Preguntas generales o
todas las quejas afectadas
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Queja de grupo involucra a dos 0 mas miembros.
\_ J

V 4

REPRESENTACION

K‘E:ENTRO DE ACCION PARA MIEMBROSJ-\

Queja
Individual

Llamar al 312-787-5868 o envie un correo
electrénico a mac@seiu73.org
El horario es de lunes a jueves de 9 am a 5 pm
y viernes de 9 am a 4 pm

\_
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SINDICAL

CENTRO DE ACCION PARA MIEMBROS]_\

Llamar al 312-787-5868 o envie un correo

Reuniones de ( ) electrénico a mac@seiu73.org
disciplina/investigacion El horario es de lunes a jueves de 9 am a 5 pm
C y viernes de 9 am a 4 pm

\ J
(_(OPA Y/O EEOC/IDHR ]_\

En caso de acoso o discriminacién, comuniquese con la Oficina
de Prevencion y Responsabilidad (OPA) al 312-742-5672,
- informe a MAC si la OPA no toma las medidas adecuadas.
También se puede presentar un cargo de la EEOC/IDHR.

S E I U https://dhr.illinois.gov/filing-a-charge.html
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