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Dear Members,

SEIU 73 members showed strong solidary on January 8 with over 150 schools holding pre-school
rallies and marching in together. We got news coverage here.

Join us for the next general membership contract update meeting January 16 at 5:30PM, Register
Here
All members in good standing are welcome to attend.

Bargaining took place Thursday and Friday, Jan. 11 & 12. We had intense discussions on the need
to remove evaluation rankings as a determining factor in summer school, shifts, layoffs, bus route
hours and assignments. CPS has promised a response to our proposed changes to make those
determinations by seniority.

We spent several hours discussing the need for SECAs to receive consistent training during all
available opportunities as well as ensure we are not be pulled to do tasks away from our students.

At the end of the two days, we reached agreement on hiring civilian part time security, providing
SECAs with needed equipment and help with students, crossing guards annual bid on assignments,
as well as protection in inclement weather.

We resume negotiations next Thursday, Jan 18.



Submit your story

We are collecting testimonials about the economic hardships that our members face to share

during the next Board of Education meeting. We have heard stories from our members about how low
wages create real challenges and make it difficult to provide for their families, especially during
unpaid breaks like Thanksgiving and Winter Break. Submit your testimony by January 25.

SUBMIT YOUR
TESTIMONIAL

Upcoming Meeting Links

General membership contract update meetings will be held biweekly; all members in good standing
are welcome to attend.

e January 16 at 5:30PM, Register Here
o January 30 at 5:30PM, Reqister Here

Steward/Contract Action Team meetings will be held every Wednesday at 5:30 PM. Save this link, as
we will use the same link for all meetings.

« Reagister here

Purple Fridays

Purple Fridays are back! Remember to wear your purple t-shirts and other union swag to show we
are united in our fight for a fair contract. Members must wear their uniforms if they are required for
their positions. Upload your photos here.

In Solidarity,
Stacia Scott Kennedy, Executive Vice President

Trumaine Reeves, CPS Division Director

Queridos miembros,

Los 73 miembros de SEIU mostraron una fuerte solidaridad el 8 de enero con mas de 150 escuelas
realizando manifestaciones preescolares y marchando juntas. Tenemos cobertura de noticias aqui.

Unase a nosotros para la proxima reunién general de actualizacién del contrato de membresia el 16
de enero a las 5:30 pm Registrese aqui.

Todos los miembros con buena reputacion son bienvenidos a asistir.

Las negociaciones se llevaron a cabo el jueves y viernes 11y 12 de enero. Tuvimos intensas
discusiones sobre la necesidad de eliminar las clasificaciones de evaluacién como factor
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determinante en la escuela de verano, turnos, despidos, horarios de ruta de autobus y asignaciones.
CPS ha prometido una respuesta a nuestros cambios propuestos para tomar esas determinaciones
por antigiedad.

Pasamos varias horas discutiendo la necesidad de que los SECA reciban capacitacién constante
durante todas las oportunidades disponibles, asi como de garantizar que no nos veamos obligados a
realizar tareas que nuestros estudiantes no puedan realizar.

Al final de los dos dias, llegamos a un acuerdo sobre la contratacion de seguridad civil a tiempo
parcial, proporcionando a las SECA el equipo necesario y ayuda con los estudiantes, la oferta anual
de asignaciones de los guardias de cruce, asi como proteccion en condiciones climaticas adversas.

Reanudamos las negociaciones el préximo jueves 18 de enero.

ENVIA TU TESTIMONIO »})

Estamos recopilando testimonios sobre las dificultades econdmicas que enfrentan nuestros
miembros para compartirlos durante la proxima reunién de la Junta de Educacién. Hemos escuchado
historias de nuestros miembros sobre como los bajos salarios crean desafios reales y dificultan el
sustento de sus familias, especialmente durante las vacaciones no remuneradas como el Dia de
Accion de Gracias y las vacaciones de invierno. Envie su testimonio antes del 25 de enero.

Envia tu historia

Enlaces para préoximas reuniones

Las reuniones generales de actualizacion del contrato de membresia se llevaran a cabo
quincenalmente; todos los miembros con buena reputacién son bienvenidos a asistir.

« 16 de enero alas 17:30, Registrate aqui
e 30 de enero alas 17:30, Registrate aqui

Las reuniones del Delegado/Equipo de Accion del Contrato se llevaran a cabo todos los miércoles a
las 5:30 pm. Guarde este enlace, ya que usaremos el mismo enlace para todas las reuniones.

e Registrar aqui

Viernes morados

iVuelven los viernes morados! Recuerde usar sus camisetas moradas y otros articulos sindicales
para demostrar que estamos unidos en nuestra lucha por un contrato justo. Los miembros deberan
portar sus uniformes si asi lo requieren sus cargos. Sube tus fotos aqui.

En solidaridad,



Stacia Scott Kennedy, vicepresidenta ejecutiva
Trumaine Reeves, director de division de CPS
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