LA DIFERENCIA
SINDICAL Fstar en un sindicato

Somos 31.000 fuertes. jEste es el por qué! garanuza

“Mi reciente aumento, ganado por nuestro
sindicato, significa que puedo continuar VOZ EN CONTRATOS

haciendo un trabajo que es significativo para mi . o
) ) Como miemlbros del sindicato, tenemos
[...] Me siento muy motivado y conectado con

los esfuerzos del sindicato para luchar por el voz ennuestro contraito S'nd'CF’l'
cambio dentro de la relacién entre la gerencia y Votamos sobre nuestros salarios,
los trabajadores.“ beneficios y condiciones de trabajo, tales

Hannah Aron, Clinician Il, Jewish Federation como reglas para ascensos, despidos y
retiradas, y disciplina.
Los miembros del sindicato eligen su

comité de negociacion y votan siaceptan
un contrato.

REPRESENTACION

Los miemlbros del sindicato tienen

) , - L, derecho a elegirasudelegado o
‘Tenemos lineas sdlidas de comunicacion con

nuestros organizadores sindicales
comprometidos que estructuran el proceso
para que nuestras voces sean escuchadas y
los contratos se cumplan. La gerencia estd

viendo una nueva era del Local 73 que no Los miembros de SEIU Local 73 tienen
permitird que las violaciones a nuestros una voz poderosa en el gobiermno, que
contratos se escondan bajo la alfombra. “ .

afecta todo, desde nuestras pensiones y
Mirella Campos, Medical Assistant, UIC atencion médica hasta nuestras

comunidades.

postularse para la mayordomia ellos
MisMos.

VOZ EN POLITICA PUBLICA

Los miembros del sindicato hacen las
recomendaciones para respaldar alos
candidatos y la legislacion. Nuestro
poder proviene de poner en comun
nuestros votos y ddlares.

==\ HAZTE MIEMBRO

—~ BIT.LY/BECOMEAMEMBERL73




